
М ИНИ СТЕРСТВО  ОБРАЗОВАНИЯ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П Р И К А З

10 марта 2021 года № 4 78-пр
г. Ставрополь

О проведении регионального этапа Всероссийского конкурса среди мастеров 
производственного обучения профессиональных образовательных организа­
ций Ставропольского края «Мастер года Ставропольского края -  2021»

В соответствии с приказом министерства образования Ставропольского 
края от 30 декабря 2020 года № 1626-пр «Об утверждении Плана мероприятий 
по министерству образования Ставропольского края, финансируемых за счет 
средств бюджета Ставропольского края в 2021 году», в целях совершенствова­
ния педагогического мастерства мастеров производственного обучения и пре­
подавателей специальных дисциплин, повышения престижа рабочих профес­
сий и специальностей, продвижения передового педагогического опыта

ПРИКАЗЫ ВАЮ :

1. Провести с 09 марта по 21 мая 2021 года региональный этап Всерос­
сийского конкурса среди мастеров производственного обучения профессио­
нальных образовательных организаций Ставропольского края «Мастер года 
Ставропольского края -  2021» (далее -  конкурс) на базе государственного ав­
тономного образовательного учреждения высшего образования «Невинно- 
мысский государственный гуманитарно-технический институт» (далее -  
НГГТИ).

2. Утвердить прилагаемые:
2.1. Положение о конкурсе (приложение 1).
2.2. Состав региональной рабочей группы конкурса (приложение 2).
3. Ф инансово-экономическому отделу (Наумова И.А.) и отделу правово­

го обеспечения (Молчанов В.Н.) обеспечить заключение с НГГТИ дополни­
тельного соглашения к соглашению № 3/иц от 15 января 2021 года о предо­
ставлении из бюджета Ставропольского края субсидий на иные цели по 
направлению расходов на всероссийские, региональные, краевые, ведомствен­
ные мероприятия, участниками и организаторами которых являются бюджет­
ные и автономные учреждения, на организацию и проведение конкурса.
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4. И.о. ректора НГГТИ (Фролко С.В.):
4.1. Заключить дополнительное соглашение к соглашению № 3/иц от 

15 января 2021 года, о предоставлении из бюджета Ставропольского края 
НГГТИ субсидий на иные цели по направлению расходов на всероссийские, 
региональные, краевые, ведомственные мероприятия, участниками и органи­
заторами которых являются бюджетные и автономные учреждения, на орга­
низацию и проведение конкурса на сумму 870 000,00 (восемьсот семьдесят 
тысяч) рублей.

4.2. Согласовать с министерством образования Ставропольского края 
смету расходов на организацию и проведение конкурса.

5. Отделу профессионального образования (М алик О.А.) совместно с 
НГГТИ (Фролко С.В.) обеспечить организацию и проведение конкурса в соот­
ветствии с утверждённым Положением о конкурсе.

6. Отделу бухгалтерского учета и контроля (Белик Е.А.) перечислить на 
лицевой счет НГГТИ денежные средства согласно заключенному дополни­
тельному соглашению.

7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на замести­
теля министра Ж ирнова Д.О. и заместителя министра Лукиди С.М.

8. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.

/

Министр Е.Н. Козюра



Приложение 1 
к приказу министерства 
образования Ставропольского 
края
от Ш оЪ cL&JJ №

Положение
о региональном этапе Всероссийского конкурса среди мастеров производ­

ственного обучения профессиональных образовательных организаций Став­
ропольского края «Мастер года Ставропольского края -  2021»

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение о региональном этапе Всероссийского кон­
курса среди мастеров производственного обучения профессиональных обра­
зовательных организаций Ставропольского края «М астер года Ставрополь­
ского края -  2021» (далее - конкурс) регулирует вопросы организации прове­
дения конкурса, сроки его проведения, определяет состав участников и побе­
дителей.

1.2. Конкурс проводится для поощрения талантливых мастеров произ­
водственного обучения/преподавателей учебных дисциплин, профессиональ­
ных модулей, междисциплинарных курсов, практик профессионального цик­
ла (далее -  конкурсанты), повышения престижа педагогических профессий, 
пропаганды передовых идей в области образования и подготовки кадров, а 
также изучения и распространения лучшего педагогического опыта.

1.3. Координатором конкурса является министерство образования 
Ставропольского края (далее -  министерство).

1.4. Положение о проведении конкурса размещ ается на сайте мини­
стерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

1.5. Информирование участников конкурса об условиях прохождения 
этапов, конкурсных заданиях, новостях и результатах прохождения этапов 
осуществляется посредством публикации соответствующей информации на 
сайте министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интер­
нет».

1.6. Принципы проведения конкурса:
1.6.1. Принцип равных возможностей означает, что всем участникам 

конкурса будут предложены задания, равные по количеству, сложности и по 
возможности проявить себя.

1.6.2. Принцип компетентности членов комиссии означает, что члены 
конкурсных комиссий являются специалистами в области оценки професси­
ональной деятельности конкурсантов. Они осуществляют наблюдение за ра­
ботой участников в ходе конкурсных испытаний и оценку этой работы на ос­
нове единой, четко регламентированной процедуры.

1.6.3. Принцип отсутствия конфликта интересов означает, что в случае, 
если член конкурсной комиссии взаимодействовал с участником раннее
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(начальник и подчиненный, коллеги из одной образовательной организации, 
родственные отношения и другое), и это взаимодействие влияет или может 
повлиять на надлежащее, беспристрастное и объективное выполнение им 
своих обязанностей, член конкурсной комиссии обязан незамедлительно со­
общить об этом координатору конкурса для исключения конфликта интере­
сов.

1.6.4. Принцип равного доступа к информации означает, что координа­
тор конкурса снабжает участников всей необходимой информацией для вы­
полнения конкурсных испытаний в равном объеме.

2. Цель и задачи конкурса

2.1. Цель конкурса -  выявление и поощрение талантливых и инициа­
тивных мастеров производственного обучения, преподавателей учебных дис­
циплин, профессиональных модулей, междисциплинарных курсов, практик 
профессионального цикла.

2.2. Задачи конкурса:
2.2.1. Организация конкурсных мероприятий для мастеров производ­

ственного обучения, преподавателей учебных дисциплин, профессиональных 
модулей, междисциплинарных курсов, практик профессионального цикла;

2.2.2. Расширение творческих связей и обмен новыми идеями и дости­
жениями в области профессионального образования и профессионального 
обучения;

2.2.3. Повыш ение уровня профессионализма мастеров производствен­
ного обучения, преподавателей учебных дисциплин, профессиональных мо­
дулей, междисциплинарных курсов, практик профессионального цикла, фор­
мирование потребности в совершенствовании мастерства;

2.2.4. Распространение передового опыта педагогической деятельности 
в системе профессионального образования и профессионального обучения.

3. Порядок проведения конкурса

3.1. Конкурс проводится в два этапа:
I этап (отборочный) - проводится с 09 марта по 15 марта 2021 года в 

профессиональных образовательных организациях, расположенных на тер­
ритории Ставропольского края и министерстве;

II этап (региональный) - проводится с 01 апреля по 21 мая 2021 года.
3.2. Правом выдвижения кандидата на участие в I этапе конкурса обла­

дают руководители образовательных организаций. Руководители образова­
тельных организаций подают заявку кандидата для рассмотрения региональ­
ной комиссией конкурса. Выдвигающая сторона несет ответственность за до­
стоверность и своевременность предоставления сведений о кандидатуре на 
участие в конкурсе. В случае несвоевременного представления или выявле­
ния недостоверности предоставленной информации, кандидат от участия в 
конкурсе отстраняется.
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3.3. Для подготовки и проведения конкурса приказом министерства со­
здается региональная рабочая группа. В целях формирования объективной 
системы оценки участников конкурса формируется региональная комиссия.

3.3.1. Региональная рабочая группа:
определяет состав участников II этапа конкурса;
составляет график конкурсных мероприятий в соответствии с настоя­

щим положением;
формирует состав региональной комиссии;
оформляет документацию конкурса, которую предоставляет в Оргко­

митет заключительного этапа конкурса;
определяет место проведения I и II этапов конкурса;
проводит I и II этапы конкурса;
организует выдачу дипломов финалистам, денежных призов победите­

лю и призерам конкурса.
3.4. Решения региональной рабочей группы и региональной комиссии 

оформляются протоколами за подписью председателя.
3.5. Последовательность выступлений участников конкурса определя­

ется жеребьевкой, проводимой перед началом конкурсных мероприятий.
3.6. Использование персонального компьютера и компьютерной техни­

ки на мероприятиях осуществляется только самим участником.
3.7. Члены конкурсной комиссии используют в своей работе критерии 

оценивания, установленные пунктом 4.1 настоящего Положения, оформляют 
сводные оценочные ведомости по результатам выполнения конкурсных зада­
ний.

3.8. Члены конкурсной комиссии проводят анализ, выставляют оценки, 
выносят решения по итогам конкурсных испытаний, определяют победите­
лей.

3.9. В региональном этапе победитель, призеры и лауреаты в номина­
циях конкурса определяются региональной комиссией по лучшим показате­
лям (баллам) выполнения заданий финала. При равенстве показателей (бал­
лов) у конкурсантов в региональном этапе конкурса, предпочтение отдается 
участнику, имеющему наибольший балл на отборочном этапе.

4. Конкурсные мероприятия и критерии оценки

4.1. Программа I этапа конкурса включает в себя отбор Региональной 
комиссией заявок, подаваемых руководителями образовательных организа­
ций. Кандидат на участие в конкурсе должен иметь конкретные достижения, 
подкрепленные документами, по одному или нескольким аспектам (крите­
рии):

опыт подготовки участника регионального/национального 
/международного чемпионата WorldSkills;

- наличие skill-паспорта;
- опыт подготовки выпускников, успешно сдавших демонстрационный 

экзамен;
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опыт подготовки участника регионального/национального 
/международного чемпионата Абилимпикс;

- общий педагогический стаж работы участника конкурса должен со­
ставлять не менее 3-х лет.

В ходе I этапа конкурса региональная комиссия оценивает пакет доку­
ментов, подтверждающих достижения кандидата, и утверждает его кандида­
туру на участие во II этапе конкурса в случае соответствия его достижений 
указанным аспектам.

4.2. Программа II этапа конкурса включает в себя:
Конкурсное мероприятие № 1 «Я -  мастер» (в разрезе педагогической 

концепции) - публичное монологическое выступление. Рассказ участника о 
личной практике подготовки обучающихся, основанной на передовых техно­
логиях и методиках практической подготовки, и о полученных образователь­
ных результатах (регламент выступления до 3 минут). Формат выступления - 
видеозапись.

Критерии оценки: общая и профессиональная эрудиция, знание передо­
вых технологий практической подготовки, культура публичного выступления, 
умение взаимодействовать с аудиторией, умение анализировать собственную 
деятельность, актуальность представляемого опыта.

Конкурсное мероприятие № 2 проведение фрагмента открытого занятия 
«Открытый мастер-класс» с незнакомой студенческой аудиторией (тема заня­
тия должна соответствовать образовательной программе по преподаваемой 
педагогом дисциплине, регламент не более 30 минут).

Критерии оценки: использование передовых технологий практической 
подготовки в своей профессиональной деятельности, владение методиками 
практической подготовки, умение взаимодействовать с обучающимися, орга­
низация работы обучающихся, использование информационно­
коммуникационных, здоровьесберегающ их технологий.

По итогам реализации II этапа конкурса региональная комиссия отби­
рает одного участника для прохождения в заключительный Всероссийский 
этап конкурса.

5. Представление материалов участников конкурса

5.1. Для участия в конкурсе руководитель образовательной организации 
в срок до 15 марта 2021 года направляет в региональную рабочую группу за­
явку участника Всероссийского конкурса «М астер года» среди мастеров про­
изводственного обучения профессиональных образовательных организаций 
Ставропольского края (приложение 1) (далее -  Заявка участника), две цвет­
ные фотографии размером 9*12 (портрет участника и жанровая фотография: 
эпизод урока или внеклассного мероприятия), фотография предоставляется в 
электронном виде на флеш-накопителе в формате * .jpg с разрешением 300 
точек на дюйм без уменьшения исходного размера, а также документы, под­
тверждающие наличие его достижений, указанных в требованиях I этапа кон­
курса, и согласие субъекта на обработку персональных данных (приложение 
2).
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Все материалы предоставляются на русском языке в печатной версии в 
одном экземпляре и на электронном носителе флеш-накопителе. В корневой 
папке флеш-накопителя создается текстовый документ, в который вносится 
следующая информация: «Ф.И.О. участника конкурса (полностью), полное 
название образовательной организации, район (город)». В текстах не допус­
кается сокращение названий и наименований. Документы на бумажном носи­
теле дублируют электронный носитель и предоставляю тся в пластиковой 
папке со скоросшивателем в отдельных файлах. На корешке обложки папки 
указывается Ф.И.О. участника конкурса, наименование образовательной ор­
ганизации, район (город).

При создании текстовых документов используется редактор M icrosoft 
Word для W indows, шрифт Times Roman, 14 размер, межстрочный интервал -  
одинарный, поля: верхнее, нижнее -  2 см, левое -  3 см, правое -  1 см, отступ 
первой строки -  1,25 см.

Документы в печатной версии и флеш-накопителе формируются в пап­
ку, которая представляется в срок до 15 марта 2021 года включительно в 
региональную рабочую группу по адресу г. Ставрополь, ул. Ломоносова 3, 
кабинет № 107, отдел профессионального образования.

5.2.Основанием для регистрации участника является предоставление 
всего комплекта материалов.

5.3. М атериалы, офрмленные с нарушением данных требований, к рас­
смотрению не принимаются.

5.4. М атериалы, предоставленные участниками конкурса, не возвраща­
ются и используются в средствах массовой информации по усмотрению ор­
ганизационного комитета конкурса (далее -  оргкомитет) в целях его освещ е­
ния и популяризации.

5.5. Участники, прошедшие во II этап конкурса в срок до 06 мая 
направляют в региональную рабочую группу свои видеоролики, по адресу 
г. Ставрополь, ул. Ломоносова 3, кабинет № 107, отдел профессионального 
образования.

6. Награждение участников конкурса

6.1. По итогам конкурса победителю присваивается звание «Мастер го­
да Ставропольского края 2021», вручается диплом I степени и денежный приз 
в размере 375000 (триста семьдесят пять тысяч) рублей.

Участник, имеющий второй результат, является призером конкурса и 
ему присуждается второе место. Призер, занявший второе место, 
награждается дипломом II степени и денежным призом в размере 250000 
(двести пятьдесят тысяч) рублей.

Участник, имеющий третий результат, является призером конкурса и 
ему присуждается третье место. Призер, занявший третье место, 
награждается дипломом III степени и денежным призом в размере 175000 
(сто семьдесят пять тысяч) рублей.

6.2. Участникам финала, показавшим высокие результаты и творческий 
подход к выполнению отдельных элементов конкурсных заданий, спонсорами
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могут быть установлены дополнительные номинации, поощрения и 
специальные призы.

6.3. Региональная рабочая группа конкурса для участия победителя 
регионального этапа в заключительном этапе конкурса направляет в 
Оргкомитет конкурса материалы до 31 мая 2021 года.

7. Финансирование конкурса

7.1. Ф инансовое обеспечение регионального этапа конкурса осу­
ществляется согласно смете расходов за счет средств субсидий из бюджета 
Ставропольского края, выделенных на иные цели и средств, поступивших от 
приносящей доход деятельности образовательных организаций.
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Приложение 1 
к Положению о конкурсе

Председателю региональной рабочей 
группы регионального этапа
Всероссийского конкурса среди мастеров 
производственного обучения
профессиональных образовательных 
организаций Ставропольского края 
«М астер года Ставропольского края -  
2021»

Д.О.Ж ирнову

ЗАЯВКА
участника Всероссийского конкурса «Мастер года» среди мастеров произ­

водственного обучения образовательных организации

(Ф.И.О.)
1. Дата рож ден ия_____________________ ___________________________________
2. М есто р аб о ты __________________________________________________________
3. Образование (когда и какое учебное заведение окончил, квалификация по 
диплому)__________________________________________________________________

4. Занимаемая долж ность  ____________________________
5. Квалификационная категория (с указанием даты и номера приказа о при­
своении квалификационной категории)____________________________________
6. Педагогический стаж работы: 
об щ и й _________________________
в системе профессионального образования_________________________________
в данном образовательном учреж дении_____________________________________
7. Почетные звания и награж дения________________________________________
(с указанием № приказа и даты)
8. Паспорт (серия, номер, кем и когда вы дан )_______________________________

9. ИНН
10. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования_______

11. Личная электронная п о ч та___________________________________________
12. Сотовый тел еф о н ____________________________________________________
13. Расчетный счет в б ан к е______________________________________________

Подпись участн и ка___________________________ (Ф.И.О.)

Директор организации_______________________  (Ф.И.О.)
М.П.



Приложение 2 
к Положению о конкурсе

Согласие субъекта на обработку персональных данных

Я,__________________________________________________
паспорт с ер и я___________ , н о м ер _________________ , вы данны й____________

«___ » _____________________   года, в соответствии с Федеральным зако­
ном от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие 
федеральному государственному бюджетному образовательному учрежде­
нию дополнительного профессионального образования «Институт развития 
профессионального образования» (ОГРН 1021603627847, ИНН 1660018431), 
расположенному по адресу: г. Казань, ул. Халезова, 26 (далее -  Оператор), на 
обработку моих персональных данных в целях участия во Всероссийском 
конкурсе «М астер года» среди мастеров производственного обучения про­
фессиональных образовательных организаций Российской Федерации и для 
обеспечения соблюдения трудового/гражданского законодательства.

М оими персональными данными является любая информация, относя­
щаяся ко мне как к физическому лицу (субъекту персональных данных), в 
том числе: мои фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, 
гражданство, документы, удостоверяющие личность, номер страхового сви­
детельства обязательного пенсионного страхования, адреса фактического ме­
ста проживания и регистрации по местожительству, почтовые и электронные 
адреса, номера телефонов, фотографии, сведения об образовании, профессии, 
специальности и квалификации, семейном положении и составе семьи, све­
дения о стаже работы, сведения об аттестации, повыш ении квалификации и 
профессиональной переподготовке.

Своей волей и в своих интересах выражаю согласие на осуществление 
Оператором любых действий в отношении моих персональных данных, ко­
торые необходимы или желаемы для достижения указанных целей, в том 
числе выражаю согласие на обработку без ограничения моих персональных 
данных, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 
(обновление, изменение), использование, распространение (в том числе пере­
дачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных при 
автоматизированной и без использования средств автоматизации обработке; 
запись на электронные носители и их хранение; хранение моих персональных 
данных в течении 5 лет, содержащихся в документах, образующихся в ходе 
деятельности Оператора.

Настоящее согласие на обработку персональных данных действует с 
момента представления бессрочно и может быть отозвано мной при пред­
ставлении Оператору заявления в простой письменной форме в соответствии 
с требованиями законодательства Российской Федерации.

Обязуюсь сообщать в 3-дневный срок об изменении местожительства, 
контактных телефонов, паспортных, документных и иных персональных
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данных. Об ответственности за недостоверность представленных персональ­
ных сведений предупрежден(а).

Я утверждаю, что ознакомлен с документами Оператора, устанавлива­
ющими порядок обработки персональных данных, а также с моими правами 
и обязанностями в этой области.

« » 20 г.
(подпись)



Приложение 2
к приказу министерства образо­
вания Ставропольского края
от / й /уШ А №  /г/

Состав региональной рабочей группы 
регионального этапа Всероссийского конкурса среди мастеров производ­

ственного обучения профессиональных образовательных организаций Став­
ропольского края «Мастер года Ставропольского края -  2021»

Ж ирнов
Денис
Олорович

заместитель министра образования Ставропольского края, 
председатель

М алик начальник отдела профессионального образования мини-
Ольга стерства образования Ставропольского края
Андреевна

Кривченко
Оксана
Сергеевна

Мальцева
М арина

главный специалист отдела профессионального образования 
министерства образования Ставропольского края

Золотухина генеральный директор АНО «Северо-Кавказский центр про-
Алла фессионально-общественной аккредитации»
Федоровна

начальник отдела реабилитации и социальной интеграции 
инвалидов министерства труда и социальной защиты населе-

Александровна ния Ставропольского края


